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ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции

в ГБУК Красногвардейский музей
на 2026-2030 годы

№
п/п

Мероприятия Срок
исполнения

Ответственный
исполнитель

1 2 3 4
1. Разработка (актуализация)

правовых актов учреждения,
направленных на обеспечение
противодействия коррупции

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

2. Взаимодействие с
министерством культуры
Ставропольского края в
области противодействия
коррупции

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

3. Обеспечение участия
сотрудников учреждения, в
должностные обязанности
которых входит участие в
проведении закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения
государственных нужд, в
мероприятиях по
профессиональному
развитию в области
противодействия коррупции,
в том числе их обучение по
дополнительным
профессиональным
программам в области
противодействия коррупции

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

4. Проведение регулярной
просветительской работы по
разъяснению исполнения
требований антикорруп-
ционного законодательства
среди сотрудников

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.



учреждения

5. Обеспечение своевременного
представления информации о
рассчитываемой за
календарный год
среднемесячной заработной
плате директора и главного
бухгалтера

до 30 апреля
ежегодно

Кузьминова Т.Г.

6. Обеспечение своевременного
представления сведений о
доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах
имущественного характера в
отношении себя, своих
супругов и
несовершеннолетних детей

до 30 апреля
ежегодно

Кузьминова Т.Г.

7. Использование специального
программного обеспечения
«Справки БК» руководителю
учреждения при
предоставлении сведений о
доходах

2026 – 2030 гг. Кузьминова Т.Г.

8. Обеспечение размещения
сведений о доходах
руководителя и членов его
семей на официальном сайте
учреждения

ежегодно до 14 мая Кузьминова Т.Г.

9. Выявление случаев
возникновения конфликта
интересов, одной из сторон
которого являются
сотрудники и принятие мер
по предотвращению и
урегулированию конфликта
интересов предусмотренных
законодательством
Российской Федерации

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

10. Проведение разъяснительной
работы с сотрудниками
учреждения о недопущении
поведения, которое может
восприниматься
окружающими как обещание
или предложение дачи

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.



взятки, либо как согласие
принять взятку, или как
просьба о даче взятки

11. Обеспечение
незамедлительного
направления в министерство
культуры Ставропольского
края информации о проверках
и процессуальных действиях,
проводимых
правоохранительными
органами в сфере
противодействия коррупции,
об итогах реагирования
органов прокуратуры и
предварительного следствия
на нарушение
законодательства о
противодействии коррупции,
а также иной информации,
касающейся событий,
признаков и фактов
коррупционных проявлений в
учреждении

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

12. Поддержание в актуальном
состоянии информации по
противодействию коррупции,
размещенной на стенде,
расположенном в
помещениях ГБУК
Красногвардейский музей и в
подразделе
«Противодействие
коррупции» раздел
«Нормативно-правовые акты
в сфере противодействия
коррупции» на официальном
сайте учреждения в сети
«Интернет»

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

13. Подготовка отчетных
материалов о проводимой
работе и достигнутых
результатов в сфере
противодействия коррупции

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г.

14. Проведение мероприятий,
приуроченных к

2026-2030 гг. Кузьминова Т.Г



Международному дню
борьбы с коррупцией

Директор ГБУК Красногвардейский музей Т.Г.Кузьминова


